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CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO

IX LEGISLATURA

BILANCIO DI PREVISIONE 2015

Stato di previsione dell’entrata

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BILANCIO SERVIZI



Avanzo presunto di amministrazione
Fondo iniziale di cassa presunto 31.352.430,00

Stato di previsione dell'Entrata
Bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2015 

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale

TITOLO I - ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI DELLA REGIONE

 RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSA DENOMINAZIONE

UPB E01 - FONDO DI DOTAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALE, 
DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA E 
DEL CORECOM

0,00 50.098.230,00 50.098.230,00

UPB E06 - ASSEGNAZIONE E TRASFERIMENTO FONDI PER 
L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DELEGATE AL COMITATO 
REGIONALE PER LE COMUNICAZIONI

133.901,00 213.355,00 347.256,00

TITOLO I - ENTRATE DERIVANTI DA 
TRASFERIMENTI DELLA REGIONE

133.901,00 50.311.585,00 50.445.486,00

TITOLO II - ENTRATE DERIVANTI DA REDDITI E PROVENTI DIVERSI

 RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSA DENOMINAZIONE

UPB E02 - REDDITI E PROVENTI DIVERSI - POSTE CORRETIVE E 
COMPENSATIVE DELLA SPESA

180.000,00 2.960.000,00 3.140.000,00

UPB E03 - ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI 5.000,00 10.000,00 15.000,00

TITOLO II - ENTRATE DERIVANTI DA REDDITI 
E PROVENTI DIVERSI

185.000,00 2.970.000,00 3.155.000,00

TITOLO III - ENTRATE PER CONTABILITA' SPECIALI

 RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSA DENOMINAZIONE

Entrate per contabilità speciali 1.639.500,00 8.980.000,00 10.619.500,00

TITOLO III - ENTRATE PER CONTABILITA' 
SPECIALI

1.639.500,00 8.980.000,00 10.619.500,00

TOTALE GENERALE ENTRATA 1.958.401,00 62.261.585,00 95.572.416,00
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CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO

IX LEGISLATURA

BILANCIO DI PREVISIONE 2015

Stato di previsione della spesa

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BILANCIO SERVIZI



Stato di previsione della Spesa
Bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2015 

TITOLO I - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO REGIONALE, DEL GARANTE 
REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA E DEL CORECOM

RUBRICA 1 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO REGIONALE

DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSA

UPB U01 - SPESE PER INDENNITA' DEI CONSIGLIERI, DEI 
VITALIZI, DELLE REVERSIBILITA' E PER L'ATTIVITA' 
ISTITUZIONALE DELLE COMMISSIONI

5.788.500,00 23.165.538,00 28.954.038,00

UPB U02 - SPESE PER ATTIVITA' DI RELAZIONI ESTERNE ED 
ALTRE DI RAPPRESENTANZA

171.600,00 174.300,00 345.900,00

UPB U03 - SPESE PER BENI DI CONSUMO E SERVIZI 9.209.040,00 10.150.484,00 19.059.524,00

UPB U04 - SPESE PER IL PERSONALE DEL CONSIGLIO REGIONALE 7.015.900,00 10.248.600,00 17.264.500,00

UPB U05 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI GRUPPI 
CONSILIARI

2.649.352,00 4.047.609,00 6.696.961,00

UPB U06 - SPESE PER CONSULENZE, CONVEGNI, INDAGINI 
CONOSCITIVE, STUDI E RICERCHE

141.550,00 45.000,00 186.550,00

UPB U07 - FONDO DI RISERVA PER LE SPESE IMPREVISTE 0,00 717.349,00 717.349,00

UPB U08 - FONDO DI RISERVA DI CASSA 0,00 0,00 300.000,00

RUBRICA 1 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL CONSIGLIO REGIONALE

24.975.942,00 48.548.880,00 73.524.822,00

RUBRICA 2 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA 
PERSONA E DEL CORECOM

DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSA

UPB U09 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL GARANTE 
REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA E DEL CORECOM

1.801.431,00 1.762.705,00 3.564.136,00

RUBRICA 2 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI 
DELLA PERSONA E DEL CORECOM

1.801.431,00 1.762.705,00 3.564.136,00

TITOLO I - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL CONSIGLIO REGIONALE, DEL GARANTE 
REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA E 
DEL CORECOM

26.777.373,00 50.311.585,00 77.088.958,00
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TITOLO II - SPESE PER TRASFERIMENTI ALLA REGIONE

DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSA

UPB U10 - TRASFERIMENTI ALLA GIUNTA REGIONALE 5.135.158,00 2.970.000,00 8.105.158,00

TITOLO II - SPESE PER TRASFERIMENTI ALLA 
REGIONE

5.135.158,00 2.970.000,00 8.105.158,00

TITOLO III - SPESE PER CONTABILITA' SPECIALI

DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSA

Spese per contabilità speciali 1.398.300,00 8.980.000,00 10.378.300,00

TITOLO III - SPESE PER CONTABILITA' 
SPECIALI

1.398.300,00 8.980.000,00 10.378.300,00

TOTALE GENERALE SPESA 33.310.831,00 62.261.585,00 95.572.416,00
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CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO

IX LEGISLATURA

BILANCIO DI PREVISIONE 2015

DOCUMENTO ALLEGATO

Ripartizione in capitoli delle unità previsionali di base

Stato di previsione dell’entrata

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BILANCIO SERVIZI



31.352.430,00

Stato di previsione dell'Entrata
Bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2015 

Avanzo presunto di amministrazione
Fondo iniziale di cassa presunto

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale

TITOLO I - ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI DELLA REGIONE

UPB E01 - FONDO DI DOTAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALE, DEL GARANTE REGIONALE DEI 
DIRITTI DELLA PERSONA E DEL CORECOM

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

1270 Assegnazione fondi per il Collegio dei revisori dei conti della 
Regione del Veneto (L.R. N. 21.12.2012 n. 47) (CAP. 1600/S) 0,00 100.000,00 100.000,001.1.0.0

900 Trasferimento per il funzionamento del Consiglio regionale, del 
Garante regionale dei diritti della persona e del Corecom (ART.6 
LR N.53-12)

0,00 49.998.230,00 49.998.230,001.1.0.0

UPB E01 - FONDO DI DOTAZIONE DEL CONSIGLIO 
REGIONALE, DEL GARANTE REGIONALE DEI 
DIRITTI DELLA PERSONA E DEL CORECOM

TOTALE 0,00 50.098.230,00 50.098.230,00

UPB E06 - ASSEGNAZIONE E TRASFERIMENTO FONDI PER L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI 
DELEGATE AL COMITATO REGIONALE PER LE COMUNICAZIONI

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

1600 Assegnazione statale finalizzata al rimborso delle emittenti locali 
(L. 22.02.2000, n. 28) (CAP. 9060/S) 133.901,00 133.901,00 267.802,001.6.0.0

1650 Assegnazione statale per l'esercizio delle funzioni delegate 
autorità per le garanzie nelle comunicazioni (art. 1,c.13 
L.249/97)(cap.9065/S)

0,00 79.454,00 79.454,001.6.0.0

UPB E06 - ASSEGNAZIONE E TRASFERIMENTO 
FONDI PER L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI 
DELEGATE AL COMITATO REGIONALE PER LE 
COMUNICAZIONI

TOTALE 133.901,00 213.355,00 347.256,00

TOTALE TITOLO I - ENTRATE DERIVANTI DA 
TRASFERIMENTI DELLA REGIONE

133.901,00 50.311.585,00 50.445.486,00

TITOLO II - ENTRATE DERIVANTI DA REDDITI E PROVENTI DIVERSI

UPB E02 - REDDITI E PROVENTI DIVERSI - POSTE CORRETIVE E COMPENSATIVE DELLA SPESA

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

2000 Interessi attivi sulle giacenze di cassa (10000/S)
100.000,00 500.000,00 600.000,002.2.0.0

2150 Ritenute su competenze corrisposte a Consiglieri e Assessori per 
contributi al fondo di previdenza(art.8 LR n.9/73-LR n.28/96) 
(CAP.10015/S)

0,00 1.200.000,00 1.200.000,002.2.0.0
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2300 Contributi volontari versati  dagli ex Consiglieri  regionali (art. 12 
L.R.  n.9/73 - L.R. n.28/96 - art.  5 L.R. n.55/93) (CAP. 10020/S) 20.000,00 700.000,00 720.000,002.2.0.0

2400 Contributi volontari versati  dai Consiglieri subentrati  nel corso 
della legislatura  (LR n.9/73 - LR n.28/96 - LR  
n.2/2002)(CAP.10025/S)

10.000,00 60.000,00 70.000,002.2.0.0

3100 Rimborsi diversi (CAP. 10010/S)
50.000,00 500.000,00 550.000,002.2.0.0

UPB E02 - REDDITI E PROVENTI DIVERSI - POSTE 
CORRETIVE E COMPENSATIVE DELLA SPESA

TOTALE 180.000,00 2.960.000,00 3.140.000,00

UPB E03 - ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

4000 Alienazione di beni mobili (CAP. 10010/S)
5.000,00 10.000,00 15.000,002.3.0.0

UPB E03 - ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALITOTALE 5.000,00 10.000,00 15.000,00

TOTALE TITOLO II - ENTRATE DERIVANTI DA REDDITI E 
PROVENTI DIVERSI

185.000,00 2.970.000,00 3.155.000,00

TITOLO III - ENTRATE PER CONTABILITA' SPECIALI

Entrate per contabilità speciali

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

5000 Trattenute per assicurazione dei consiglieri contro infortuni 
professionali, rischi conseguenti l'espletamento del mandato 
(CAP.11000/S)

1.000,00 20.000,00 21.000,003.1.0.0

5200 Ritenute erariali su competenze corrisposte a Consiglieri, su 
assegni vitalizi, di reversibilità, di fine mandato (LR  
n.28/96)(CAP.11010/S)

20.000,00 5.500.000,00 5.520.000,003.1.0.0

5400 Trattenute per contributo volontario a favore dell'associazione 
dei consiglieri regionali del Veneto (L.R. 23.8.96 n. 28) (CAP. 
11020/S)

0,00 45.000,00 45.000,003.1.0.0

6000 Ritenute fiscali di acconto  su compensi per prestazioni  
professionali e al personale  di altre Amministrazioni  (CAP. 
11025/S)

0,00 50.000,00 50.000,003.1.0.0

6027 Ritenute previdenziali su compensi per prestazioni professionali e 
al personale di altre Amministrazioni (cap. 11027/S) 0,00 30.000,00 30.000,003.1.0.0

6100 Ritenute fiscali su indennità, gettoni di presenza ed altri compensi 
corrisposti per l'esercizio di pubbliche funzioni (CAP. 11030/S) 0,00 100.000,00 100.000,003.1.0.0

6200 Riscossioni diverse per conto terzi (CAP. 11035/S)
65.000,00 1.000.000,00 1.065.000,003.1.0.0
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6300 Rimborso delle somme all'Economo per le spese economali 
(CAP. 11040/S) 0,00 30.000,00 30.000,003.1.0.0

6400 Deposito per spese contrattuali e d'asta (CAP. 11045/S)
3.500,00 5.000,00 8.500,003.1.0.0

7000 Rimborso fondi per i trattamenti economici e altre spese previste 
per gli assessori regionali ed ex  assessori (L.R. n. 5/97) (CAP. 
12000/S)

1.300.000,00 2.000.000,00 3.300.000,003.1.0.0

7100 Rimborso fondi per i  trattamenti economici e altre  spese 
previste per il tutore  dei minori (CAP. 13000/S) 250.000,00 200.000,00 450.000,003.1.0.0

Entrate per contabilità specialiTOTALE 1.639.500,00 8.980.000,00 10.619.500,00

TOTALE TITOLO III - ENTRATE PER CONTABILITA' 
SPECIALI

1.639.500,00 8.980.000,00 10.619.500,00

TOTALE GENERALE ENTRATA 1.958.401,00 62.261.585,00 95.572.416,00
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CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO

IX LEGISLATURA

BILANCIO DI PREVISIONE 2015

DOCUMENTO ALLEGATO

Ripartizione in capitoli delle unità previsionali di base

Stato di previsione della spesa

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BILANCIO SERVIZI



Stato di previsione della Spesa
Bilancio di previsione dell'esercizio finanziario 2015 

TITOLO I - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO REGIONALE, DEL GARANTE 
REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA E DEL CORECOM
RUBRICA 1 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO REGIONALE

UPB U01 - SPESE PER INDENNITA' DEI CONSIGLIERI, DEI VITALIZI, DELLE REVERSIBILITA' E PER 
L'ATTIVITA' ISTITUZIONALE DELLE COMMISSIONI

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

1000 Spese per indennità di carica e di funzione ai componenti del 
Consiglio Regionale (L.R. 30.01.97, N. 5) 1.700.000,00 5.900.000,00 7.600.000,001.1.1.0

1005 Rimborso spese ai consiglieri regionali per l'esercizio del 
mandato (L.R. 30.01.97, N. 5) 20.000,00 2.300.000,00 2.320.000,001.1.1.0

1010 Indennità e rimborso spese ai componenti del Consiglio 
regionale per le missioni effettuate per l'esercizio del mandato 
(L.R. 30.01.97, N.5)

6.300,00 55.000,00 61.300,001.1.1.0

1015 Spese per l'assicurazione dei  consiglieri regionali contro gli  
infortuni professionali,i  rischi conseguenti  all'espletamento del 
mandato

0,00 35.420,00 35.420,001.1.1.0

1017 Spese per il patrocinio legale dei consiglieri regionali (art. 9 bis 
L.R. 30.01.97, N.5) 429.000,00 0,00 429.000,001.1.1.0

1020 Spese per il parcheggio delle autovetture nell'autorimessa di 
Venezia (art. 4  L.R. 30.01.97, N.5) 500,00 105.500,00 106.000,001.1.1.0

1025 Spese per il rilascio di abbonamenti autostradali e pagamento 
pedaggi (art. 4  L.R. 30.01.97, N.5) 2.700,00 0,00 2.700,001.1.1.0

1030 Assegno vitalizio (art. 9 L.R.  10.03.73, N. 9  e s.m.i. - L.R. 
23.08.96, N. 28) 2.500.000,00 10.100.000,00 12.600.000,001.1.1.0

1035 Assegno di reversibilità  (art. 16 L.R. 10.03.73, N. 9   e s.m.i. - 
L.R. 23.08.96, N. 28) 30.000,00 1.485.000,00 1.515.000,001.1.1.0

1040 Assegno di fine mandato (art. 19 bis L.R. 10.03.73, N.9)
0,00 3.084.618,00 3.084.618,001.1.1.0

1050 Restituzione agli ex consiglieri regionali dei contributi versati 
(art. 2 L.R. 13.01.12, N. 4) 1.000.000,00 0,00 1.000.000,001.1.1.0

1060 Collegio dei revisori dei conti della Regione del Veneto” (L.R. 
21.12.2012, N. 47) 100.000,00 100.000,00 200.000,001.1.1.0

UPB U01 - SPESE PER INDENNITA' DEI 
CONSIGLIERI, DEI VITALIZI, DELLE 
REVERSIBILITA' E PER L'ATTIVITA' 
ISTITUZIONALE DELLE COMMISSIONI

5.788.500,00 23.165.538,00 28.954.038,00TOTALE 
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UPB U02 - SPESE PER ATTIVITA' DI RELAZIONI ESTERNE ED ALTRE DI RAPPRESENTANZA

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

2005 Spese per ospitalità, ricevimenti, ecc. per esigenze di interesse del 
Consiglio regionale ed altre di rappresentanza 47.200,00 37.500,00 84.700,001.1.2.0

2010 Fondo spese di rappresentanza dell'Ufficio di presidenza
0,00 56.800,00 56.800,001.1.2.0

2015 Spese per manifestazioni, celebrazioni pubbliche e per sedute 
consiliari speciali e straordinarie e per altre celebrazioni e 
manifestazioni

92.000,00 70.000,00 162.000,001.1.2.0

2018 Spese per iniziative per celebrazioni per il  centocinquantesimo  
anniversario dell'unita'  d'Italia (L.R. 4.02.2011, N.3)  (CAP. 
1500/E)

2.300,00 0,00 2.300,001.1.2.0

2020 Spese per l'acquisizione e la distribuzione di materiali 
promozionali dell'immagine istituzionale (targhe, stemmi, agende 
e simili)

30.100,00 10.000,00 40.100,001.1.2.0

UPB U02 - SPESE PER ATTIVITA' DI RELAZIONI 
ESTERNE ED ALTRE DI RAPPRESENTANZA

171.600,00 174.300,00 345.900,00TOTALE 

UPB U03 - SPESE PER BENI DI CONSUMO E SERVIZI

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

3000 Spese per l'assistenza e per i servizi prestati durante le sedute del 
Consiglio regionale e delle commissioni consiliari 40.000,00 47.000,00 87.000,001.1.3.0

3005 Spese di resocontazione e stampa degli atti del Consiglio 
regionale, delle commissioni permanenti e diverse 100.000,00 132.000,00 232.000,001.1.3.0

3010 Spese postali, telegrafiche e di spedizione
80.250,00 38.000,00 118.250,001.1.3.0

3015 Spese per l'acquisto di materiali di cancelleria, stampati e altre 
varie di ufficio 55.000,00 68.000,00 123.000,001.1.3.0

3020 Spese per il noleggio delle macchine di ufficio e per l'esecuzione 
dei lavori "Inservice" e fornitura fotocopie 162.000,00 424.000,00 586.000,001.1.3.0

3025 Spese per manutenzione di mobili, macchine contabili e per 
scrivere ed altre macchine 1.090,00 23.000,00 24.090,001.1.3.0

3030 Spese per assicurazioni diverse (r.c., furto, incendio, ecc.)
0,00 40.000,00 40.000,001.1.3.0

3035 Spese diverse e in genere di amministrazione e tributi
30.000,00 171.000,00 201.000,001.1.3.0

3040 Spese per la pubblicazione di bandi e di altri atti pubblici di 
interesse del Consiglio regionale 28.500,00 50.000,00 78.500,001.1.3.0
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3045 Spese per l'acquisto di mobili, oggetti di arredamento, macchine, 
apparecchiature ed attrezzature varie per gli uffici 302.400,00 28.000,00 330.400,001.1.3.0

3047 Spese per l'acquisto di mobili e arredi per gli uffici
0,00 50.000,00 50.000,001.1.3.0

3050 Spese di trasporto e noleggi, trasloco e facchinaggio
123.500,00 210.000,00 333.500,001.1.3.0

3055 Spese per l'acquisto di attrezzature per la mensa
4.000,00 4.000,00 8.000,001.1.3.0

3060 Spese per l'affitto dei locali adibiti ad archivi di deposito
106.000,00 200.000,00 306.000,001.1.3.0

3065 Spese per noleggi e  manutenzione impianti  telefonici nonche' 
canoni e  conversazioni 550.000,00 553.825,00 1.103.825,001.1.3.0

3070 Spese per il funzionamento di un ponte radio (canoni e 
manutenzioni) 0,00 8.000,00 8.000,001.1.3.0

3080 Spese per la manutenzione dei locali e impianti
2.020.300,00 2.140.000,00 3.860.300,001.1.3.0

3085 Spese per la sicurezza del lavoro (D.Lgs. 81/2008)
129.900,00 177.500,00 307.400,001.1.3.0

3090 Spese per la pulizia, illuminazione, riscaldamento, acqua e 
vigilanza degli uffici e altri servizi ausiliari 940.000,00 2.241.600,00 3.181.600,001.1.3.0

3097 Spese per l'acquisto, la manutenzione, il noleggio e l'esercizio di 
automezzi 65.400,00 17.850,00 83.250,001.1.3.0

3098 Spese per l'acquisto, la manutenzione, il noleggio e l'esercizio di 
natanti 388.000,00 171.500,00 559.500,001.1.3.0

3110 Spese per il noleggio telescrivente e per canoni derivanti da 
convenzioni con agenzie giornalistiche 165.200,00 178.000,00 343.200,001.1.3.0

3115 Spese per iniziative editoriali diverse
29.200,00 25.000,00 54.200,001.1.3.0

3120 Spese per iniziative promozionali per la divulgazione dell'attività 
del Consiglio e delle commissioni consiliari 303.800,00 285.000,00 588.800,001.1.3.0

3123 Progetto d'identità veneta
20.000,00 10.000,00 30.000,001.1.3.0

3130 Spese per l'acquisto di volumi
1.500,00 1.500,00 3.000,001.1.3.0

3135 Abbonamento alla G.U., alla raccolta delle leggi e dei decreti, a 
riviste varie e per acquisto di pubblicazioni specializzate e di 
periodici

19.800,00 35.000,00 54.800,001.1.3.0

3137 Spese per l'acquisto di periodici, libri, pubblicazioni cartacei e su 
supporto elettronico e multimediale 53.800,00 65.000,00 118.800,001.1.3.0

3140 Spese per la catalogazione e la rilegatura di libri e di riviste
173.800,00 110.000,00 283.800,001.1.3.0
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3145 Spese per lo sviluppo del  sistema informativo  (progetti, analisi, 
acquisto  di hardware e software) 1.473.200,00 393.300,00 1.866.500,001.1.3.0

3146 Spese per l'acquisto di hardware
0,00 238.200,00 238.200,001.1.3.0

3147 Piano straordinario di  sviluppo e ammodernamento del  sistema 
informativo  dell'assemblea legislativa  (art. 62 L.R. 27.02.2008, 
N. 1)

268.300,00 0,00 268.300,001.1.3.0

3150 Spese per la gestione del  sistema informativo  (assistenza di 
base e  sistemistica, manutenzione  hardware e software) 678.650,00 1.466.625,00 2.145.275,001.1.3.0

3175 Sviluppo codice informatico  delle leggi regionali
0,00 20.000,00 20.000,001.1.3.0

3180 Spese per il mantenimento e  miglioramento del sistema di  
gestione del Consiglio  regionale certificato UNI EN  ISO 
9001:2000

55.000,00 14.115,00 69.115,001.1.3.0

3185 Spese per il collegamento e  l'acquisto di banche dati  (canoni 
telecom e di utenza,  diritti di accesso) 20.200,00 34.000,00 54.200,001.1.3.0

3190 Spese per il funzionamento dell'Osservatorio sulla societa', la 
cultura civica e i comportamenti elettorali (art. 28 L.R. 
31.12.2012, N. 53)

65.000,00 90.000,00 155.000,001.1.3.0

3192 Spese per il funzionamento dell'Osservatorio della spesa e delle 
politiche pubbliche (art. 28 L.R. 31.12.2012, N. 53) 163.500,00 40.000,00 203.500,001.1.3.0

3195 Spesa per la partecipazione  all'attività della conferenza  dei 
presidenti dell'assemblea  e dei consigli delle Regioni  e Province 
autonome

0,00 58.069,00 58.069,001.1.3.0

3210 Irap (Imposta regionale  attività produttive) e altri  oneri fiscali e 
previdenziali 5.000,00 15.000,00 20.000,001.1.3.0

3212 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica)
0,00 400,00 400,001.1.3.0

3215 Riorganizzazione e informatizzazione archivio storico del 
Consiglio regionale 43.200,00 20.000,00 63.200,001.1.3.0

3220 Spese per la realizzazione di un sistema multimediale per l'aula 
consiliare 178.000,00 48.000,00 226.000,001.1.3.0

3225 Spese per la sommimistrazione di lavoro temporaneo
160.000,00 0,00 160.000,001.1.3.0

3230 Spese per il progetto e-democracy "Terzo Veneto"
119.750,00 48.000,00 167.750,001.1.3.0

3235 Esternalizzazione del servizio di posta
85.800,00 160.000,00 245.800,001.1.3.0

UPB U03 - SPESE PER BENI DI CONSUMO E SERVIZI 9.209.040,00 10.150.484,00 19.059.524,00TOTALE 
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UPB U04 - SPESE PER IL PERSONALE DEL CONSIGLIO REGIONALE

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

4000 Stipendi ed assegni fissi al personale dipendente (L.R. 
31.12.2012, N.53) 4.700.000,00 0,00 4.700.000,001.1.4.0

4005 Fondo per il trattamento economico accessorio al personale 
dipendente (L.R. 31.12.2012, N.53) 2.090.000,00 0,00 2.090.000,001.1.4.0

4020 Indennità di missione e rimborso spese di viaggio al personale 
dipendente (L.R. 31.12.2012, N.53) 30.500,00 27.000,00 57.500,001.1.4.0

4025 Spese per il funzionamento e l'attività dell'Organismo 
indipendente di valutazione (art. 36 L.R. 31.12.2012, n.53) 20.000,00 20.000,00 40.000,001.1.4.0

4030 Corsi di aggiornamento per il personale dipendente (L.R. 
31.12.2012, N.53) 55.400,00 31.000,00 86.400,001.1.4.0

4045 Spese per le divise del personale (L.R. 31.12.2012, N.53)
29.000,00 125.000,00 154.000,001.1.4.0

4050 Spese per la gestione del servizio mensa per il personale (L.R. 
31.12.2012, N.53) 91.000,00 0,00 91.000,001.1.4.0

4060 Retribuzioni personale assegnato alle segreterie degli organi 
consiliari (L.R. 31.12.2012, N. 53, TITOLO VI) 0,00 1.464.500,00 1.464.500,001.1.4.0

4065 Retribuzioni personale assegnato strutture segreteria generale a 
supporto diretto degli organi consiliari (L.R. 31.12.2012, N. 53) 0,00 5.346.000,00 5.346.000,001.1.4.0

4070 Retribuzioni personale strutture segreteria generale per attivita' 
affidate direttamente (L.R. 31.12.2012, N. 53) 0,00 777.500,00 777.500,001.1.4.0

4075 Retribuzioni personale strutture gestione economica, finanziaria, 
programmazione e provveditorato (L.R. 31.12.2012, N. 53) 0,00 1.562.200,00 1.562.200,001.1.4.0

4080 Retribuzioni personale strutture per la gestione delle sedi (L.R. 
31.12.2012, N. 53) 0,00 182.600,00 182.600,001.1.4.0

4085 Retribuzioni personale strutture per il sistema informativo (L.R. 
31.12.2012, N. 53) 0,00 346.200,00 346.200,001.1.4.0

4090 Retribuzioni personale strutture a supporto del servizio di 
vigilanza sul settore socio-sanitario (L.R. 31.12.2012, N. 53) 0,00 366.600,00 366.600,001.1.4.0

UPB U04 - SPESE PER IL PERSONALE DEL 
CONSIGLIO REGIONALE

7.015.900,00 10.248.600,00 17.264.500,00TOTALE 

UPB U05 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI GRUPPI CONSILIARI

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice
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5000 Contributo per le spese di funzionamento (art. 3 L.R. 27.11.84, 
N. 56 e s.m.i.) 350.000,00 520.361,00 870.361,001.1.5.0

5001 Contributi finanziari ai Gruppi consiliari (art. 5 L.R. L.R. 
27.11.84, N. 56 e s.m.i.) 262.552,00 0,00 262.552,001.1.5.0

5010 Contributo per le spese di personale (art. 2 bis L.R. 27.11.84, N. 
56 e s.m.i.) 1.500.000,00 0,00 1.500.000,001.1.5.0

5011 Stipendi ed oneri per il personale assegnato alle Segreterie dei 
gruppi consiliari (art. 51,comma 7 bis, L.R. 31.12.2012, N. 
53)(cap.1700/E)

110.000,00 0,00 110.000,001.1.5.0

5015 Fondo per il trattamento economico accessorio (L.R. 
31.12.2012, N.53) 189.000,00 0,00 189.000,001.1.5.0

5020 Indennità di missione e rimborso spese di viaggio al personale 
dipendente (L.R. 31.12.2012, N.53) 26.000,00 9.600,00 35.600,001.1.5.0

5025 Spese per manutenzione di mobili, macchine contabili e per 
scrivere ed altre macchine 4.120,00 25.000,00 29.120,001.1.5.0

5030 Spese per il noleggio delle macchine d'ufficio e di duplicazione 
(art. 2, L.R. 27.11.84, n. 56 e s.m.i.) 16.650,00 20.000,00 36.650,001.1.5.0

5036 Spese di spedizione, telefoniche, di cancelleria, duplicazione e 
stampa, (l.r. 27.11.84, n. 56 e s.m.i) 146.330,00 673.148,00 819.478,001.1.5.0

5045 Spese per la gestione del servizio di mensa per il personale dei 
gruppi consiliari (L.R. 4.2.77, n. 17 e s.m.i) 18.850,00 0,00 18.850,001.1.5.0

5060 Spese di manutenzione impianti telefonici nonche' canoni e 
conversazioni 25.850,00 10.000,00 35.850,001.1.5.0

5070 Retribuzioni personale assegnato alle segreterie dei gruppi 
consiliari (L.R. 31.12.2012, N. 53, TITOLO VI) 0,00 2.789.500,00 2.789.500,001.1.5.0

UPB U05 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI 
GRUPPI CONSILIARI

2.649.352,00 4.047.609,00 6.696.961,00TOTALE 

UPB U06 - SPESE PER CONSULENZE, CONVEGNI, INDAGINI CONOSCITIVE, STUDI E RICERCHE

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

6000 Spese per compensi onorari e rimborsi per consulenze prestate 
da enti o privati (L.R. 25.01.73, N. 5) 98.550,00 21.000,00 119.550,001.1.6.0

6010 Spese per convegni, indagini conoscitive, studi e ricerche (L.R. 
25.01.73, N. 5) 43.000,00 24.000,00 67.000,001.1.6.0
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UPB U06 - SPESE PER CONSULENZE, CONVEGNI, 
INDAGINI CONOSCITIVE, STUDI E RICERCHE

141.550,00 45.000,00 186.550,00TOTALE 

UPB U07 - FONDO DI RISERVA PER LE SPESE IMPREVISTE

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

7000 Fondo di riserva per le spese impreviste
0,00 717.349,00 717.349,001.1.7.0

UPB U07 - FONDO DI RISERVA PER LE SPESE 
IMPREVISTE

0,00 717.349,00 717.349,00TOTALE 

UPB U08 - FONDO DI RISERVA DI CASSA

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

8000 Fondo di riserva di cassa
0,00 0,00 300.000,001.1.8.0

UPB U08 - FONDO DI RISERVA DI CASSA 0,00 0,00 300.000,00TOTALE 

RUBRICA 1 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL 
CONSIGLIO REGIONALE

24.975.942,00 48.548.880,00 73.524.822,00

RUBRICA 2 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA 
PERSONA E DEL CORECOM

UPB U09 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA 
PERSONA E DEL CORECOM

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

9000 Trattamento economico del Garante  regionale dei diritti della 
persona (art. 6 L.R. 24.12.2013, N. 37)(CAP. 1200/E) 164.950,00 92.000,00 256.950,001.2.9.0

9015 Spese operative per il funzionamento del Garante  regionale dei 
diritti della persona (L.R. 24.12.2013, N. 37)(CAP. 1200/E) 149.430,00 228.700,00 378.130,001.2.9.0

9020 Stipendi e assegni fissi personale strutture a supporto del 
Garante dei diritti della persona (L.R. 31.12.2012, N. 53)(CAP. 
1200/E)

170.310,00 0,00 170.310,001.2.9.0

9025 Trattamento economico accessorio personale strutture a 
supporto del Garante dei diritti della persona (L.R. 31.12.2012, 
N. 53)(CAP. 1200/E)

73.600,00 0,00 73.600,001.2.9.0
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9026 Retribuzioni personale strutture a supporto Garante dei diritti 
della persona (L.R. N. 53/2012 E L.R. N. 37/2013) 0,00 364.000,00 364.000,001.2.9.0

9030 Indennità di missione e rimborso spese viaggio personale 
strutture a supporto Garante dei diritti della persona (L.R. 
N.53/2012)(CAP.1200/E)

2.370,00 1.500,00 3.870,001.2.9.0

9035 Spese per la gestione del servizio mensa personale strutture a 
supporto Garante dei diritti della persona (L.R. 
N.53/2012)(CAP. 1200/E)

7.390,00 0,00 7.390,001.2.9.0

9040 Indennità e rimborsi ai componenti del Corecom (art. 9 - L.R. 
10.08.2001, n. 18) (CAP. 1250/E) 60.870,00 178.000,00 238.870,001.2.9.0

9045 Spese per l'esercizio delle funzioni proprie del Corecom (art. 
11 - L.R. 10.08.2001, n. 18) (CAP. 1250/E) 236.000,00 87.500,00 323.500,001.2.9.0

9050 Spese operative per il funzionamento del Corecom (L.R. 
10.08.2001, n. 18) (CAP. 1250/E) 26.480,00 60.000,00 86.480,001.2.9.0

9055 Stipendi ed assegni fissi al personale regionale presso il Corecom 
(L.R. 10.08.2001, n. 18) (CAP. 1250/E) 444.680,00 0,00 444.680,001.2.9.0

9056 Fondo trattamento economico accessorio al personale regionale 
presso il Corecom (L.R. 10.08.2001, n. 18) (CAP. 1250/E) 102.600,00 0,00 102.600,001.2.9.0

9057 Indennita’ di missione e rimborso spese viaggio personale   
regionale presso il Corecom (L.R. 10.08.2001, n. 18) (CAP. 
1250/E)

4.850,00 4.500,00 9.350,001.2.9.0

9058 Spese per la gestione del servizio mensa per il personale 
regionale presso il Corecom (L.R. 10.08.2001, n. 18) (CAP. 
1250/E)

6.300,00 0,00 6.300,001.2.9.0

9060 Rimborso alle emittenti locali in materia di messaggi autogestiti a 
titolo gratuito (L. 22.02.2000, N. 28) (CAP. 1600/E) 133.901,00 133.901,00 267.802,001.2.9.0

9065 Spese per l'esercizio delle funzioni delegate dall'autorita' per le 
garanzie nelle comunicazioni (ART. 1, C.13 L. N. 
249/97)(CAP.1650/E)

217.700,00 79.454,00 297.154,001.2.9.0

9080 Retribuzioni personale strutture a supporto del Corecom (L.R. 
31.12.2012, N. 53 E L.R. 22.02.2000, N. 28) 0,00 533.150,00 533.150,001.2.9.0

UPB U09 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL 
GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA 
PERSONA E DEL CORECOM

1.801.431,00 1.762.705,00 3.564.136,00TOTALE 

RUBRICA 2 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL 
GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA 
PERSONA E DEL CORECOM

1.801.431,00 1.762.705,00 3.564.136,00

TOTALE TITOLO I - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL 
CONSIGLIO REGIONALE, DEL GARANTE 
REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA E DEL 
CORECOM

26.777.373,00 50.311.585,00 77.088.958,00

TITOLO II - SPESE PER TRASFERIMENTI ALLA REGIONE

.
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UPB U10 - TRASFERIMENTI ALLA GIUNTA REGIONALE

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

10000 Versamento alla Giunta regionale degli interessi attivi sulle 
giacenze di cassa (CAP. 2000/E) 500.000,00 500.000,00 1.000.000,002.1.10.0

10005 Rimborso alla Giunta regionale dei fondi risultati in eccedenza
3.227.158,00 0,00 3.227.158,002.1.10.0

10010 Versamento alla Giunta regionale somme introitate per rimborsi 
diversi - proventi alienazione beni mobili (CAP. 2100-3000-3100-
4000/E)

300.000,00 510.000,00 810.000,002.1.10.0

10015 Versamento alla Giunta regionale dei contributi mensili (ART. 8 
L.R. N.9/73 - L.R. N.28/96 e s.m.i.) (CAP. 2150/E) 100.000,00 1.200.000,00 1.300.000,002.1.10.0

10020 Versamento alla Giunta regionale contributi volontari versati 
dagli ex consiglieri (LR N.9/73-LR N.28/96-LR N.55/93 e 
s.m.i.)(CAP.2300/E)

970.000,00 700.000,00 1.670.000,002.1.10.0

10025 Versamento alla Giunta regionale contributi volontari versati dai 
consiglieri subentrati nel corso della legislatura (LR 
9/73)(CAP.2400/E)

38.000,00 60.000,00 98.000,002.1.10.0

UPB U10 - TRASFERIMENTI ALLA GIUNTA 
REGIONALE

5.135.158,00 2.970.000,00 8.105.158,00TOTALE 

. 5.135.158,00 2.970.000,00 8.105.158,00

TOTALE TITOLO II - SPESE PER TRASFERIMENTI ALLA 
REGIONE

5.135.158,00 2.970.000,00 8.105.158,00

TITOLO III - SPESE PER CONTABILITA' SPECIALI

Spese per contabilità speciali

Spese per contabilità speciali

CAP. DENOMINAZIONE  RESIDUI 
PRESUNTI

COMPETENZA CASSACodice

11000 Versamento premio polizza infortuni extra professionali, rischi 
dall'espletamento del mandato e per l'assistenza sanitaria (CAP. 
5000/E)

0,00 20.000,00 20.000,003.1.1.0

11010 Versamento ritenute erariali su competenze a consiglieri 
regionali, su assegni vitalizi, reversibilità, assegni fine mandato 
(CAP.5200/E)

300.000,00 5.500.000,00 5.800.000,003.1.1.0

11020 Versamento del contributo volontario all'associazione dei 
consiglieri regionali del Veneto - L.R. 23.08.96 n. 28) (CAP. 
5400/E)

6.000,00 45.000,00 51.000,003.1.1.0

11025 Versamento ritenute fiscali  di acconto su compensi per  
prestazioni professionali e  al personale di altre  
Amministrazioni (CAP. 6000/E)

1.000,00 50.000,00 51.000,003.1.1.0
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11027 Versamento delle ritenute previdenziali su compensi per 
prestazioni professionali e al personale di altre Amministrazioni 
(cap. 6027/E)

0,00 30.000,00 30.000,003.1.1.0

11030 Versamento ritenute fiscali su indennità, gettoni presenza e altri 
compensi corrisposti per l'esercizio di pubbliche funzioni (CAP. 
6100/E)

38.300,00 100.000,00 138.300,003.1.1.0

11035 Pagamenti diversi per conto terzi (CAP. 6200/E)
200.000,00 1.000.000,00 1.200.000,003.1.1.0

11040 Versamento all'Economo delle somme necessarie per le spese 
economali (CAP. 6300/E) 0,00 30.000,00 30.000,003.1.1.0

11045 Restituzione delle spese contrattuali e d'asta (CAP. 6400/E)
3.000,00 5.000,00 8.000,003.1.1.0

12000 Trattamenti economici e altre spese previste per gli assessori 
regionali ed ex assessori (L.R. n. 5/97) (CAP. 7000/E) 700.000,00 2.000.000,00 2.700.000,003.1.1.0

13000 Trattamenti economici e altre spese previste per il tutore dei 
minori (CAP. 7100/E) 150.000,00 200.000,00 350.000,003.1.1.0

Spese per contabilità speciali 1.398.300,00 8.980.000,00 10.378.300,00TOTALE 

Spese per contabilità speciali 1.398.300,00 8.980.000,00 10.378.300,00

TOTALE TITOLO III - SPESE PER CONTABILITA' SPECIALI 1.398.300,00 8.980.000,00 10.378.300,00

TOTALE GENERALE SPESA 33.310.831,00 62.261.585,00 95.572.416,00
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CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO

IX LEGISLATURA

BILANCIO PLURIENNALE 2015 - 2017
Stato di previsione dell’entrata

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BILANCIO SERVIZI



Stato di previsione dell'Entrata
Bilancio pluriennale 2015 - 2017

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale

TITOLO I - ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI DELLA REGIONE

STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI 
2017

 DENOMINAZIONE

UPB E01 - FONDO DI DOTAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALE, 
DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA E DEL 
CORECOM

50.098.230,00 47.095.978,00 47.238.978,00

UPB E06 - ASSEGNAZIONE E TRASFERIMENTO FONDI PER 
L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI DELEGATE AL COMITATO 
REGIONALE PER LE COMUNICAZIONI

213.355,00 213.355,00 213.355,00

TITOLO I - ENTRATE DERIVANTI DA 
TRASFERIMENTI DELLA REGIONE

50.311.585,00 47.309.333,00 47.452.333,00

TITOLO II - ENTRATE DERIVANTI DA REDDITI E PROVENTI DIVERSI

STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI 
2017

 DENOMINAZIONE

UPB E02 - REDDITI E PROVENTI DIVERSI - POSTE CORRETIVE E 
COMPENSATIVE DELLA SPESA

2.960.000,00 2.960.000,00 2.960.000,00

UPB E03 - ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI 10.000,00 10.000,00 10.000,00

TITOLO II - ENTRATE DERIVANTI DA REDDITI 
E PROVENTI DIVERSI

2.970.000,00 2.970.000,00 2.970.000,00

TITOLO III - ENTRATE PER CONTABILITA' SPECIALI

STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI 
2017

 DENOMINAZIONE

Entrate per contabilità speciali 8.980.000,00 8.980.000,00 8.980.000,00

TITOLO III - ENTRATE PER CONTABILITA' 
SPECIALI

8.980.000,00 8.980.000,00 8.980.000,00

TOTALE GENERALE ENTRATA 62.261.585,00 59.259.333,00 59.402.333,00
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CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO

IX LEGISLATURA

BILANCIO PLURIENNALE 2015 - 2017

Stato di previsione della spesa

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BILANCIO SERVIZI



Stato di previsione della Spesa
Bilancio pluriennale 2015 - 2017

TITOLO I - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO REGIONALE, DEL GARANTE 
REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA E DEL CORECOM

RUBRICA 1 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO REGIONALE

DENOMINAZIONE STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI 
2017

UPB U01 - SPESE PER INDENNITA' DEI CONSIGLIERI, DEI 
VITALIZI, DELLE REVERSIBILITA' E PER L'ATTIVITA' 
ISTITUZIONALE DELLE COMMISSIONI

23.165.538,00 19.838.920,00 19.988.920,00

UPB U02 - SPESE PER ATTIVITA' DI RELAZIONI ESTERNE ED 
ALTRE DI RAPPRESENTANZA

174.300,00 174.300,00 174.300,00

UPB U03 - SPESE PER BENI DI CONSUMO E SERVIZI 10.150.484,00 10.068.369,00 10.061.369,00

UPB U04 - SPESE PER IL PERSONALE DEL CONSIGLIO REGIONALE 10.248.600,00 9.368.900,00 9.368.900,00

UPB U05 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI GRUPPI 
CONSILIARI

4.047.609,00 3.853.509,00 3.853.509,00

UPB U06 - SPESE PER CONSULENZE, CONVEGNI, INDAGINI 
CONOSCITIVE, STUDI E RICERCHE

45.000,00 45.000,00 45.000,00

UPB U07 - FONDO DI RISERVA PER LE SPESE IMPREVISTE 717.349,00 2.314.080,00 2.314.080,00

UPB U08 - FONDO DI RISERVA DI CASSA 0,00 0,00 0,00

RUBRICA 1 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL CONSIGLIO REGIONALE

48.548.880,00 45.663.078,00 45.806.078,00

RUBRICA 2 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA 
PERSONA E DEL CORECOM

DENOMINAZIONE STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI 
2017

UPB U09 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL GARANTE 
REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA E DEL CORECOM

1.762.705,00 1.646.255,00 1.646.255,00

RUBRICA 2 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI 
DELLA PERSONA E DEL CORECOM

1.762.705,00 1.646.255,00 1.646.255,00

Bilancio pluriennale 2015 - 2017: Parte Spesa Pagina 1 di 2



TITOLO II - SPESE PER TRASFERIMENTI ALLA REGIONE

DENOMINAZIONE STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI
2017

UPB U10 - TRASFERIMENTI ALLA GIUNTA REGIONALE 2.970.000,00 2.970.000,00 2.970.000,00

TITOLO II - SPESE PER TRASFERIMENTI ALLA 
REGIONE

2.970.000,00 2.970.000,00 2.970.000,00

TITOLO III - SPESE PER CONTABILITA' SPECIALI

DENOMINAZIONE STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI
2017

Spese per contabilità speciali 8.980.000,00 8.980.000,00 8.980.000,00

TITOLO III - SPESE PER CONTABILITA' 
SPECIALI

8.980.000,00 8.980.000,00 8.980.000,00

TOTALE GENERALE SPESA 62.261.585,00 59.259.333,00 59.402.333,00
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CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO

IX LEGISLATURA

BILANCIO PLURIENNALE 2015 - 2017

DOCUMENTO ALLEGATO

Ripartizione in capitoli delle unità previsionali di base

Stato di previsione dell’entrata

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BILANCIO SERVIZI



Stato di previsione dell'Entrata
Bilancio pluriennale 2015 - 2017

Fondo pluriennale vincolato per spese correnti
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale

TITOLO I - ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI DELLA REGIONE

UPB E01 - FONDO DI DOTAZIONE DEL CONSIGLIO REGIONALE, DEL GARANTE REGIONALE DEI 
DIRITTI DELLA PERSONA E DEL CORECOM

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI
2017

Codice

1270 Assegnazione fondi per il Collegio dei revisori dei conti della 
Regione del Veneto (L.R. N. 21.12.2012 n. 47) (CAP. 1600/S) 100.000,00 100.000,001.1.0.0 100.000,00

900 Trasferimento per il funzionamento del Consiglio regionale, del 
Garante regionale dei diritti della persona e del Corecom (ART.6 
LR N.53-12)

49.998.230,00 46.995.978,001.1.0.0 47.138.978,00

UPB E01 - FONDO DI DOTAZIONE DEL CONSIGLIO 
REGIONALE, DEL GARANTE REGIONALE DEI 
DIRITTI DELLA PERSONA E DEL CORECOM

TOTALE 50.098.230,00 47.095.978,00 47.238.978,00

UPB E06 - ASSEGNAZIONE E TRASFERIMENTO FONDI PER L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI 
DELEGATE AL COMITATO REGIONALE PER LE COMUNICAZIONI

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI
2017

Codice

1600 Assegnazione statale finalizzata al rimborso delle emittenti locali 
(L. 22.02.2000, n. 28) (CAP. 9060/S) 133.901,00 133.901,001.6.0.0 133.901,00

1650 Assegnazione statale per l'esercizio delle funzioni delegate 
autorità per le garanzie nelle comunicazioni (art. 1,c.13 
L.249/97)(cap.9065/S)

79.454,00 79.454,001.6.0.0 79.454,00

UPB E06 - ASSEGNAZIONE E TRASFERIMENTO 
FONDI PER L'ESERCIZIO DELLE FUNZIONI 
DELEGATE AL COMITATO REGIONALE PER LE 
COMUNICAZIONI

TOTALE 213.355,00 213.355,00 213.355,00

TOTALE TITOLO I - ENTRATE DERIVANTI DA 
TRASFERIMENTI DELLA REGIONE

50.311.585,00 47.309.333,00 47.452.333,00

TITOLO II - ENTRATE DERIVANTI DA REDDITI E PROVENTI DIVERSI

UPB E02 - REDDITI E PROVENTI DIVERSI - POSTE CORRETIVE E COMPENSATIVE DELLA SPESA

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI
2017

Codice

2000 Interessi attivi sulle giacenze di cassa (10000/S)
500.000,00 500.000,002.2.0.0 500.000,00

2150 Ritenute su competenze corrisposte a Consiglieri e Assessori per 
contributi al fondo di previdenza(art.8 LR n.9/73-LR n.28/96) 
(CAP.10015/S)

1.200.000,00 1.200.000,002.2.0.0 1.200.000,00
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2300 Contributi volontari versati  dagli ex Consiglieri  regionali (art. 12 
L.R.  n.9/73 - L.R. n.28/96 - art.  5 L.R. n.55/93) (CAP. 10020/S) 700.000,00 700.000,002.2.0.0 700.000,00

2400 Contributi volontari versati  dai Consiglieri subentrati  nel corso 
della legislatura  (LR n.9/73 - LR n.28/96 - LR  
n.2/2002)(CAP.10025/S)

60.000,00 60.000,002.2.0.0 60.000,00

3100 Rimborsi diversi (CAP. 10010/S)
500.000,00 500.000,002.2.0.0 500.000,00

UPB E02 - REDDITI E PROVENTI DIVERSI - POSTE 
CORRETIVE E COMPENSATIVE DELLA SPESA

TOTALE 2.960.000,00 2.960.000,00 2.960.000,00

UPB E03 - ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI
2017

Codice

4000 Alienazione di beni mobili (CAP. 10010/S)
10.000,00 10.000,002.3.0.0 10.000,00

UPB E03 - ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALITOTALE 10.000,00 10.000,00 10.000,00

TOTALE TITOLO II - ENTRATE DERIVANTI DA REDDITI E 
PROVENTI DIVERSI

2.970.000,00 2.970.000,00 2.970.000,00

TITOLO III - ENTRATE PER CONTABILITA' SPECIALI

Entrate per contabilità speciali

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI 
2016

STANZIAMENTI
2017

Codice

5000 Trattenute per assicurazione dei consiglieri contro infortuni 
professionali, rischi conseguenti l'espletamento del mandato 
(CAP.11000/S)

20.000,00 20.000,003.1.0.0 20.000,00

5200 Ritenute erariali su competenze corrisposte a Consiglieri, su 
assegni vitalizi, di reversibilità, di fine mandato (LR  
n.28/96)(CAP.11010/S)

5.500.000,00 5.500.000,003.1.0.0 5.500.000,00

5400 Trattenute per contributo volontario a favore dell'associazione 
dei consiglieri regionali del Veneto (L.R. 23.8.96 n. 28) (CAP. 
11020/S)

45.000,00 45.000,003.1.0.0 45.000,00

6000 Ritenute fiscali di acconto  su compensi per prestazioni  
professionali e al personale  di altre Amministrazioni  (CAP. 
11025/S)

50.000,00 50.000,003.1.0.0 50.000,00

6027 Ritenute previdenziali su compensi per prestazioni professionali e 
al personale di altre Amministrazioni (cap. 11027/S) 30.000,00 30.000,003.1.0.0 30.000,00

6100 Ritenute fiscali su indennità, gettoni di presenza ed altri compensi 
corrisposti per l'esercizio di pubbliche funzioni (CAP. 11030/S) 100.000,00 100.000,003.1.0.0 100.000,00

6200 Riscossioni diverse per conto terzi (CAP. 11035/S)
1.000.000,00 1.000.000,003.1.0.0 1.000.000,00
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6300 Rimborso delle somme all'Economo per le spese economali 
(CAP. 11040/S) 30.000,00 30.000,003.1.0.0 30.000,00

6400 Deposito per spese contrattuali e d'asta (CAP. 11045/S)
5.000,00 5.000,003.1.0.0 5.000,00

7000 Rimborso fondi per i trattamenti economici e altre spese previste 
per gli assessori regionali ed ex  assessori (L.R. n. 5/97) (CAP. 
12000/S)

2.000.000,00 2.000.000,003.1.0.0 2.000.000,00

7100 Rimborso fondi per i  trattamenti economici e altre  spese 
previste per il tutore  dei minori (CAP. 13000/S) 200.000,00 200.000,003.1.0.0 200.000,00

Entrate per contabilità specialiTOTALE 8.980.000,00 8.980.000,00 8.980.000,00

TOTALE TITOLO III - ENTRATE PER CONTABILITA' 
SPECIALI

8.980.000,00 8.980.000,00 8.980.000,00

TOTALE GENERALE ENTRATA 62.261.585,00 59.259.333,00 59.402.333,00
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CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO

IX LEGISLATURA

BILANCIO PLURIENNALE 2015 - 2017

DOCUMENTO ALLEGATO

Ripartizione in capitoli delle unità previsionali di base

Stato di previsione della spesa

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BILANCIO SERVIZI



Stato di previsione della Spesa
Bilancio pluriennale 2015 - 2017

TITOLO I - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO REGIONALE, DEL GARANTE 
REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA E DEL CORECOM

RUBRICA 1 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CONSIGLIO REGIONALE

UPB U01 - SPESE PER INDENNITA' DEI CONSIGLIERI, DEI VITALIZI, DELLE REVERSIBILITA' E PER 
L'ATTIVITA' ISTITUZIONALE DELLE COMMISSIONI

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI
2016

STANZIAMENTI 
2017

Codice

1000 Spese per indennità di carica e di funzione ai componenti del 
Consiglio Regionale (L.R. 30.01.97, N. 5) 5.600.000,00 5.600.000,001.1.1.0 5.900.000,00

1005 Rimborso spese ai consiglieri regionali per l'esercizio del 
mandato (L.R. 30.01.97, N. 5) 2.160.000,00 2.160.000,001.1.1.0 2.300.000,00

1010 Indennità e rimborso spese ai componenti del Consiglio 
regionale per le missioni effettuate per l'esercizio del mandato 
(L.R. 30.01.97, N.5)

55.000,00 55.000,001.1.1.0 55.000,00

1015 Spese per l'assicurazione dei  consiglieri regionali contro gli  
infortuni professionali,i  rischi conseguenti  all'espletamento del 
mandato

35.420,00 35.420,001.1.1.0 35.420,00

1017 Spese per il patrocinio legale dei consiglieri regionali (art. 9 bis 
L.R. 30.01.97, N.5) 0,00 0,001.1.1.0 0,00

1020 Spese per il parcheggio delle autovetture nell'autorimessa di 
Venezia (art. 4  L.R. 30.01.97, N.5) 103.500,00 103.500,001.1.1.0 105.500,00

1025 Spese per il rilascio di abbonamenti autostradali e pagamento 
pedaggi (art. 4  L.R. 30.01.97, N.5) 0,00 0,001.1.1.0 0,00

1030 Assegno vitalizio (art. 9 L.R.  10.03.73, N. 9  e s.m.i. - L.R. 
23.08.96, N. 28) 10.300.000,00 10.450.000,001.1.1.0 10.100.000,00

1035 Assegno di reversibilità  (art. 16 L.R. 10.03.73, N. 9   e s.m.i. - 
L.R. 23.08.96, N. 28) 1.485.000,00 1.485.000,001.1.1.0 1.485.000,00

1040 Assegno di fine mandato (art. 19 bis L.R. 10.03.73, N.9)
0,00 0,001.1.1.0 3.084.618,00

1050 Restituzione agli ex consiglieri regionali dei contributi versati 
(art. 2 L.R. 13.01.12, N. 4) 0,00 0,001.1.1.0 0,00

1060 Collegio dei revisori dei conti della Regione del Veneto” (L.R. 
21.12.2012, N. 47) 100.000,00 100.000,001.1.1.0 100.000,00

TOTALE UPB U01 - SPESE PER INDENNITA' DEI 
CONSIGLIERI, DEI VITALIZI, DELLE 
REVERSIBILITA' E PER L'ATTIVITA' 
ISTITUZIONALE DELLE COMMISSIONI

23.165.538,00 19.838.920,00 19.988.920,00
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UPB U02 - SPESE PER ATTIVITA' DI RELAZIONI ESTERNE ED ALTRE DI RAPPRESENTANZA

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI
2016

STANZIAMENTI 
2017

Codice

2005 Spese per ospitalità, ricevimenti, ecc. per esigenze di interesse del 
Consiglio regionale ed altre di rappresentanza 37.500,00 37.500,001.1.2.0 37.500,00

2010 Fondo spese di rappresentanza dell'Ufficio di presidenza
56.800,00 56.800,001.1.2.0 56.800,00

2015 Spese per manifestazioni, celebrazioni pubbliche e per sedute 
consiliari speciali e straordinarie e per altre celebrazioni e 
manifestazioni

70.000,00 70.000,001.1.2.0 70.000,00

2018 Spese per iniziative per celebrazioni per il  centocinquantesimo  
anniversario dell'unita'  d'Italia (L.R. 4.02.2011, N.3)  (CAP. 
1500/E)

0,00 0,001.1.2.0 0,00

2020 Spese per l'acquisizione e la distribuzione di materiali 
promozionali dell'immagine istituzionale (targhe, stemmi, agende 
e simili)

10.000,00 10.000,001.1.2.0 10.000,00

TOTALE UPB U02 - SPESE PER ATTIVITA' DI RELAZIONI 
ESTERNE ED ALTRE DI RAPPRESENTANZA

174.300,00 174.300,00 174.300,00

UPB U03 - SPESE PER BENI DI CONSUMO E SERVIZI

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI
2016

STANZIAMENTI 
2017

Codice

3000 Spese per l'assistenza e per i servizi prestati durante le sedute del 
Consiglio regionale e delle commissioni consiliari 47.000,00 47.000,001.1.3.0 47.000,00

3005 Spese di resocontazione e stampa degli atti del Consiglio 
regionale, delle commissioni permanenti e diverse 132.000,00 132.000,001.1.3.0 132.000,00

3010 Spese postali, telegrafiche e di spedizione
38.000,00 38.000,001.1.3.0 38.000,00

3015 Spese per l'acquisto di materiali di cancelleria, stampati e altre 
varie di ufficio 68.000,00 68.000,001.1.3.0 68.000,00

3020 Spese per il noleggio delle macchine di ufficio e per l'esecuzione 
dei lavori "Inservice" e fornitura fotocopie 424.000,00 424.000,001.1.3.0 424.000,00

3025 Spese per manutenzione di mobili, macchine contabili e per 
scrivere ed altre macchine 23.000,00 23.000,001.1.3.0 23.000,00

3030 Spese per assicurazioni diverse (r.c., furto, incendio, ecc.)
40.000,00 40.000,001.1.3.0 40.000,00

3035 Spese diverse e in genere di amministrazione e tributi
171.000,00 171.000,001.1.3.0 171.000,00

3040 Spese per la pubblicazione di bandi e di altri atti pubblici di 
interesse del Consiglio regionale 50.000,00 50.000,001.1.3.0 50.000,00
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3045 Spese per l'acquisto di mobili, oggetti di arredamento, macchine, 
apparecchiature ed attrezzature varie per gli uffici 28.000,00 28.000,001.1.3.0 28.000,00

3047 Spese per l'acquisto di mobili e arredi per gli uffici
50.000,00 50.000,001.1.3.0 50.000,00

3050 Spese di trasporto e noleggi, trasloco e facchinaggio
210.000,00 210.000,001.1.3.0 210.000,00

3055 Spese per l'acquisto di attrezzature per la mensa
4.000,00 4.000,001.1.3.0 4.000,00

3060 Spese per l'affitto dei locali adibiti ad archivi di deposito
200.000,00 200.000,001.1.3.0 200.000,00

3065 Spese per noleggi e  manutenzione impianti  telefonici nonche' 
canoni e  conversazioni 553.825,00 553.825,001.1.3.0 553.825,00

3070 Spese per il funzionamento di un ponte radio (canoni e 
manutenzioni) 8.000,00 8.000,001.1.3.0 8.000,00

3080 Spese per la manutenzione dei locali e impianti
2.140.000,00 2.140.000,001.1.3.0 2.140.000,00

3085 Spese per la sicurezza del lavoro (D.Lgs. 81/2008)
127.500,00 127.500,001.1.3.0 177.500,00

3090 Spese per la pulizia, illuminazione, riscaldamento, acqua e 
vigilanza degli uffici e altri servizi ausiliari 2.241.600,00 2.241.600,001.1.3.0 2.241.600,00

3097 Spese per l'acquisto, la manutenzione, il noleggio e l'esercizio di 
automezzi 17.850,00 17.850,001.1.3.0 17.850,00

3098 Spese per l'acquisto, la manutenzione, il noleggio e l'esercizio di 
natanti 171.500,00 171.500,001.1.3.0 171.500,00

3110 Spese per il noleggio telescrivente e per canoni derivanti da 
convenzioni con agenzie giornalistiche 117.000,00 117.000,001.1.3.0 178.000,00

3115 Spese per iniziative editoriali diverse
25.000,00 25.000,001.1.3.0 25.000,00

3120 Spese per iniziative promozionali per la divulgazione dell'attività 
del Consiglio e delle commissioni consiliari 346.000,00 346.000,001.1.3.0 285.000,00

3123 Progetto d'identità veneta
10.000,00 10.000,001.1.3.0 10.000,00

3130 Spese per l'acquisto di volumi
1.500,00 1.500,001.1.3.0 1.500,00

3135 Abbonamento alla G.U., alla raccolta delle leggi e dei decreti, a 
riviste varie e per acquisto di pubblicazioni specializzate e di 
periodici

35.000,00 35.000,001.1.3.0 35.000,00

3137 Spese per l'acquisto di periodici, libri, pubblicazioni cartacei e su 
supporto elettronico e multimediale 65.000,00 65.000,001.1.3.0 65.000,00
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3140 Spese per la catalogazione e la rilegatura di libri e di riviste
120.000,00 120.000,001.1.3.0 110.000,00

3145 Spese per lo sviluppo del  sistema informativo  (progetti, analisi, 
acquisto  di hardware e software) 432.850,00 492.400,001.1.3.0 393.300,00

3146 Spese per l'acquisto di hardware
178.650,00 119.100,001.1.3.0 238.200,00

3147 Piano straordinario di  sviluppo e ammodernamento del  sistema 
informativo  dell'assemblea legislativa  (art. 62 L.R. 27.02.2008, 
N. 1)

0,00 0,001.1.3.0 0,00

3150 Spese per la gestione del  sistema informativo  (assistenza di base 
e  sistemistica, manutenzione  hardware e software) 1.466.625,00 1.466.625,001.1.3.0 1.466.625,00

3175 Sviluppo codice informatico  delle leggi regionali
0,00 0,001.1.3.0 20.000,00

3180 Spese per il mantenimento e  miglioramento del sistema di  
gestione del Consiglio  regionale certificato UNI EN  ISO 
9001:2000

22.000,00 15.000,001.1.3.0 14.115,00

3185 Spese per il collegamento e  l'acquisto di banche dati  (canoni 
telecom e di utenza,  diritti di accesso) 34.000,00 34.000,001.1.3.0 34.000,00

3190 Spese per il funzionamento dell'Osservatorio sulla societa', la 
cultura civica e i comportamenti elettorali (art. 28 L.R. 
31.12.2012, N. 53)

60.000,00 60.000,001.1.3.0 90.000,00

3192 Spese per il funzionamento dell'Osservatorio della spesa e delle 
politiche pubbliche (art. 28 L.R. 31.12.2012, N. 53) 60.000,00 60.000,001.1.3.0 40.000,00

3195 Spesa per la partecipazione  all'attività della conferenza  dei 
presidenti dell'assemblea  e dei consigli delle Regioni  e Province 
autonome

58.069,00 58.069,001.1.3.0 58.069,00

3210 Irap (Imposta regionale  attività produttive) e altri  oneri fiscali e 
previdenziali 15.000,00 15.000,001.1.3.0 15.000,00

3212 Tassa di circolazione dei veicoli a motore (tassa automobilistica)
400,00 400,001.1.3.0 400,00

3215 Riorganizzazione e informatizzazione archivio storico del 
Consiglio regionale 20.000,00 20.000,001.1.3.0 20.000,00

3220 Spese per la realizzazione di un sistema multimediale per l'aula 
consiliare 48.000,00 48.000,001.1.3.0 48.000,00

3225 Spese per la sommimistrazione di lavoro temporaneo
0,00 0,001.1.3.0 0,00

3230 Spese per il progetto e-democracy "Terzo Veneto"
48.000,00 48.000,001.1.3.0 48.000,00

3235 Esternalizzazione del servizio di posta
160.000,00 160.000,001.1.3.0 160.000,00
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TOTALE UPB U03 - SPESE PER BENI DI CONSUMO E 
SERVIZI

10.150.484,00 10.068.369,00 10.061.369,00

UPB U04 - SPESE PER IL PERSONALE DEL CONSIGLIO REGIONALE

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI
2016

STANZIAMENTI 
2017

Codice

4000 Stipendi ed assegni fissi al personale dipendente (L.R. 
31.12.2012, N.53) 0,00 0,001.1.4.0 0,00

4005 Fondo per il trattamento economico accessorio al personale 
dipendente (L.R. 31.12.2012, N.53) 0,00 0,001.1.4.0 0,00

4020 Indennità di missione e rimborso spese di viaggio al personale 
dipendente (L.R. 31.12.2012, N.53) 27.000,00 27.000,001.1.4.0 27.000,00

4025 Spese per il funzionamento e l'attività dell'Organismo 
indipendente di valutazione (art. 36 L.R. 31.12.2012, n.53) 20.000,00 20.000,001.1.4.0 20.000,00

4030 Corsi di aggiornamento per il personale dipendente (L.R. 
31.12.2012, N.53) 31.000,00 31.000,001.1.4.0 31.000,00

4045 Spese per le divise del personale (L.R. 31.12.2012, N.53)
14.000,00 14.000,001.1.4.0 125.000,00

4050 Spese per la gestione del servizio mensa per il personale (L.R. 
31.12.2012, N.53) 0,00 0,001.1.4.0 0,00

4060 Retribuzioni personale assegnato alle segreterie degli organi 
consiliari (L.R. 31.12.2012, N. 53, TITOLO VI) 912.000,00 912.000,001.1.4.0 1.464.500,00

4065 Retribuzioni personale assegnato strutture segreteria generale a 
supporto diretto degli organi consiliari (L.R. 31.12.2012, N. 53) 5.163.000,00 5.163.000,001.1.4.0 5.346.000,00

4070 Retribuzioni personale strutture segreteria generale per attivita' 
affidate direttamente (L.R. 31.12.2012, N. 53) 777.500,00 777.500,001.1.4.0 777.500,00

4075 Retribuzioni personale strutture gestione economica, finanziaria, 
programmazione e provveditorato (L.R. 31.12.2012, N. 53) 1.529.000,00 1.529.000,001.1.4.0 1.562.200,00

4080 Retribuzioni personale strutture per la gestione delle sedi (L.R. 
31.12.2012, N. 53) 182.600,00 182.600,001.1.4.0 182.600,00

4085 Retribuzioni personale strutture per il sistema informativo (L.R. 
31.12.2012, N. 53) 346.200,00 346.200,001.1.4.0 346.200,00

4090 Retribuzioni personale strutture a supporto del servizio di 
vigilanza sul settore socio-sanitario (L.R. 31.12.2012, N. 53) 366.600,00 366.600,001.1.4.0 366.600,00

TOTALE UPB U04 - SPESE PER IL PERSONALE DEL 
CONSIGLIO REGIONALE

10.248.600,00 9.368.900,00 9.368.900,00
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UPB U05 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI GRUPPI CONSILIARI

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI
2016

STANZIAMENTI 
2017

Codice

5000 Contributo per le spese di funzionamento (art. 3 L.R. 27.11.84, 
N. 56 e s.m.i.) 520.361,00 520.361,001.1.5.0 520.361,00

5001 Contributi finanziari ai Gruppi consiliari (art. 5 L.R. L.R. 
27.11.84, N. 56 e s.m.i.) 0,00 0,001.1.5.0 0,00

5010 Contributo per le spese di personale (art. 2 bis L.R. 27.11.84, N. 
56 e s.m.i.) 0,00 0,001.1.5.0 0,00

5011 Stipendi ed oneri per il personale assegnato alle Segreterie dei 
gruppi consiliari (art. 51,comma 7 bis, L.R. 31.12.2012, N. 
53)(cap.1700/E)

0,00 0,001.1.5.0 0,00

5015 Fondo per il trattamento economico accessorio (L.R. 
31.12.2012, N.53) 0,00 0,001.1.5.0 0,00

5020 Indennità di missione e rimborso spese di viaggio al personale 
dipendente (L.R. 31.12.2012, N.53) 7.000,00 7.000,001.1.5.0 9.600,00

5025 Spese per manutenzione di mobili, macchine contabili e per 
scrivere ed altre macchine 25.000,00 25.000,001.1.5.0 25.000,00

5030 Spese per il noleggio delle macchine d'ufficio e di duplicazione 
(art. 2, L.R. 27.11.84, n. 56 e s.m.i.) 20.000,00 20.000,001.1.5.0 20.000,00

5036 Spese di spedizione, telefoniche, di cancelleria, duplicazione e 
stampa, (l.r. 27.11.84, n. 56 e s.m.i) 673.148,00 673.148,001.1.5.0 673.148,00

5045 Spese per la gestione del servizio di mensa per il personale dei 
gruppi consiliari (L.R. 4.2.77, n. 17 e s.m.i) 0,00 0,001.1.5.0 0,00

5060 Spese di manutenzione impianti telefonici nonche' canoni e 
conversazioni 10.000,00 10.000,001.1.5.0 10.000,00

5070 Retribuzioni personale assegnato alle segreterie dei gruppi 
consiliari (L.R. 31.12.2012, N. 53, TITOLO VI) 2.598.000,00 2.598.000,001.1.5.0 2.789.500,00

TOTALE UPB U05 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEI 
GRUPPI CONSILIARI

4.047.609,00 3.853.509,00 3.853.509,00

UPB U06 - SPESE PER CONSULENZE, CONVEGNI, INDAGINI CONOSCITIVE, STUDI E RICERCHE

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI
2016

STANZIAMENTI 
2017

Codice

6000 Spese per compensi onorari e rimborsi per consulenze prestate 
da enti o privati (L.R. 25.01.73, N. 5) 21.000,00 21.000,001.1.6.0 21.000,00

6010 Spese per convegni, indagini conoscitive, studi e ricerche (L.R. 
25.01.73, N. 5) 24.000,00 24.000,001.1.6.0 24.000,00
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TOTALE UPB U06 - SPESE PER CONSULENZE, CONVEGNI, 
INDAGINI CONOSCITIVE, STUDI E RICERCHE

45.000,00 45.000,00 45.000,00

UPB U07 - FONDO DI RISERVA PER LE SPESE IMPREVISTE

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI
2016

STANZIAMENTI 
2017

Codice

7000 Fondo di riserva per le spese impreviste
2.314.080,00 2.314.080,001.1.7.0 717.349,00

TOTALE UPB U07 - FONDO DI RISERVA PER LE SPESE 
IMPREVISTE

717.349,00 2.314.080,00 2.314.080,00

UPB U08 - FONDO DI RISERVA DI CASSA

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI
2016

STANZIAMENTI 
2017

Codice

8000 Fondo di riserva di cassa
0,00 0,001.1.8.0 0,00

TOTALE UPB U08 - FONDO DI RISERVA DI CASSA 0,00 0,00 0,00

RUBRICA 1 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL 
CONSIGLIO REGIONALE

48.548.880,00 45.663.078,00 45.806.078,00

RUBRICA 2 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA 
PERSONA E DEL CORECOM

UPB U09 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA 
PERSONA E DEL CORECOM

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI
2016

STANZIAMENTI 
2017

Codice

9000 Trattamento economico del Garante  regionale dei diritti della 
persona (art. 6 L.R. 24.12.2013, N. 37)(CAP. 1200/E) 107.000,00 107.000,001.2.9.0 92.000,00

9015 Spese operative per il funzionamento del Garante  regionale dei 
diritti della persona (L.R. 24.12.2013, N. 37)(CAP. 1200/E) 168.800,00 168.800,001.2.9.0 228.700,00

9020 Stipendi e assegni fissi personale strutture a supporto del 
Garante dei diritti della persona (L.R. 31.12.2012, N. 53)(CAP. 
1200/E)

0,00 0,001.2.9.0 0,00

9025 Trattamento economico accessorio personale strutture a 
supporto del Garante dei diritti della persona (L.R. 31.12.2012, 
N. 53)(CAP. 1200/E)

0,00 0,001.2.9.0 0,00

9026 Retribuzioni personale strutture a supporto Garante dei diritti 
della persona (L.R. N. 53/2012 E L.R. N. 37/2013) 364.000,00 364.000,001.2.9.0 364.000,00
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9030 Indennità di missione e rimborso spese viaggio personale 
strutture a supporto Garante dei diritti della persona (L.R. 
N.53/2012)(CAP.1200/E)

1.500,00 1.500,001.2.9.0 1.500,00

9035 Spese per la gestione del servizio mensa personale strutture a 
supporto Garante dei diritti della persona (L.R. 
N.53/2012)(CAP. 1200/E)

0,00 0,001.2.9.0 0,00

9040 Indennità e rimborsi ai componenti del Corecom (art. 9 - L.R. 
10.08.2001, n. 18) (CAP. 1250/E) 178.000,00 178.000,001.2.9.0 178.000,00

9045 Spese per l'esercizio delle funzioni proprie del Corecom (art. 11 - 
L.R. 10.08.2001, n. 18) (CAP. 1250/E) 87.500,00 87.500,001.2.9.0 87.500,00

9050 Spese operative per il funzionamento del Corecom (L.R. 
10.08.2001, n. 18) (CAP. 1250/E) 60.000,00 60.000,001.2.9.0 60.000,00

9055 Stipendi ed assegni fissi al personale regionale presso il Corecom 
(L.R. 10.08.2001, n. 18) (CAP. 1250/E) 0,00 0,001.2.9.0 0,00

9056 Fondo trattamento economico accessorio al personale regionale 
presso il Corecom (L.R. 10.08.2001, n. 18) (CAP. 1250/E) 0,00 0,001.2.9.0 0,00

9057 Indennita’ di missione e rimborso spese viaggio personale   
regionale presso il Corecom (L.R. 10.08.2001, n. 18) (CAP. 
1250/E)

4.500,00 4.500,001.2.9.0 4.500,00

9058 Spese per la gestione del servizio mensa per il personale 
regionale presso il Corecom (L.R. 10.08.2001, n. 18) (CAP. 
1250/E)

0,00 0,001.2.9.0 0,00

9060 Rimborso alle emittenti locali in materia di messaggi autogestiti a 
titolo gratuito (L. 22.02.2000, N. 28) (CAP. 1600/E) 133.901,00 133.901,001.2.9.0 133.901,00

9065 Spese per l'esercizio delle funzioni delegate dall'autorita' per le 
garanzie nelle comunicazioni (ART. 1, C.13 L. N. 
249/97)(CAP.1650/E)

79.454,00 79.454,001.2.9.0 79.454,00

9080 Retribuzioni personale strutture a supporto del Corecom (L.R. 
31.12.2012, N. 53 E L.R. 22.02.2000, N. 28) 461.600,00 461.600,001.2.9.0 533.150,00

TOTALE UPB U09 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL 
GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA 
PERSONA E DEL CORECOM

1.762.705,00 1.646.255,00 1.646.255,00

RUBRICA 2 - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL 
GARANTE REGIONALE DEI DIRITTI DELLA 
PERSONA E DEL CORECOM

1.762.705,00 1.646.255,00 1.646.255,00

TOTALE TITOLO I - SPESE PER IL FUNZIONAMENTO 
DEL CONSIGLIO REGIONALE, DEL GARANTE 
REGIONALE DEI DIRITTI DELLA PERSONA E 
DEL CORECOM

50.311.585,00 47.309.333,00 47.452.333,00

TITOLO II - SPESE PER TRASFERIMENTI ALLA REGIONE

.
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UPB U10 - TRASFERIMENTI ALLA GIUNTA REGIONALE

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI
2016

STANZIAMENTI 
2017

Codice

10000 Versamento alla Giunta regionale degli interessi attivi sulle 
giacenze di cassa (CAP. 2000/E) 500.000,00 500.000,002.1.10.0 500.000,00

10005 Rimborso alla Giunta regionale dei fondi risultati in eccedenza
0,00 0,002.1.10.0 0,00

10010 Versamento alla Giunta regionale somme introitate per rimborsi 
diversi - proventi alienazione beni mobili (CAP. 2100-3000-3100-
4000/E)

510.000,00 510.000,002.1.10.0 510.000,00

10015 Versamento alla Giunta regionale dei contributi mensili (ART. 8 
L.R. N.9/73 - L.R. N.28/96 e s.m.i.) (CAP. 2150/E) 1.200.000,00 1.200.000,002.1.10.0 1.200.000,00

10020 Versamento alla Giunta regionale contributi volontari versati 
dagli ex consiglieri (LR N.9/73-LR N.28/96-LR N.55/93 e 
s.m.i.)(CAP.2300/E)

700.000,00 700.000,002.1.10.0 700.000,00

10025 Versamento alla Giunta regionale contributi volontari versati dai 
consiglieri subentrati nel corso della legislatura (LR 
9/73)(CAP.2400/E)

60.000,00 60.000,002.1.10.0 60.000,00

TOTALE UPB U10 - TRASFERIMENTI ALLA GIUNTA 
REGIONALE

2.970.000,00 2.970.000,00 2.970.000,00

. 2.970.000,00 2.970.000,00 2.970.000,00

TOTALE TITOLO II - SPESE PER TRASFERIMENTI ALLA 
REGIONE

2.970.000,00 2.970.000,00 2.970.000,00

TITOLO III - SPESE PER CONTABILITA' SPECIALI

Spese per contabilità speciali

Spese per contabilità speciali

CAP. DENOMINAZIONE  STANZIAMENTI 
2015

STANZIAMENTI
2016

STANZIAMENTI 
2017

Codice

11000 Versamento premio polizza infortuni extra professionali, rischi 
dall'espletamento del mandato e per l'assistenza sanitaria (CAP. 
5000/E)

20.000,00 20.000,003.1.1.0 20.000,00

11010 Versamento ritenute erariali su competenze a consiglieri 
regionali, su assegni vitalizi, reversibilità, assegni fine mandato 
(CAP.5200/E)

5.500.000,00 5.500.000,003.1.1.0 5.500.000,00

11020 Versamento del contributo volontario all'associazione dei 
consiglieri regionali del Veneto - L.R. 23.08.96 n. 28) (CAP. 
5400/E)

45.000,00 45.000,003.1.1.0 45.000,00

11025 Versamento ritenute fiscali  di acconto su compensi per  
prestazioni professionali e  al personale di altre  Amministrazioni 
(CAP. 6000/E)

50.000,00 50.000,003.1.1.0 50.000,00
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11027 Versamento delle ritenute previdenziali su compensi per 
prestazioni professionali e al personale di altre Amministrazioni 
(cap. 6027/E)

30.000,00 30.000,003.1.1.0 30.000,00

11030 Versamento ritenute fiscali su indennità, gettoni presenza e altri 
compensi corrisposti per l'esercizio di pubbliche funzioni (CAP. 
6100/E)

100.000,00 100.000,003.1.1.0 100.000,00

11035 Pagamenti diversi per conto terzi (CAP. 6200/E)
1.000.000,00 1.000.000,003.1.1.0 1.000.000,00

11040 Versamento all'Economo delle somme necessarie per le spese 
economali (CAP. 6300/E) 30.000,00 30.000,003.1.1.0 30.000,00

11045 Restituzione delle spese contrattuali e d'asta (CAP. 6400/E)
5.000,00 5.000,003.1.1.0 5.000,00

12000 Trattamenti economici e altre spese previste per gli assessori 
regionali ed ex assessori (L.R. n. 5/97) (CAP. 7000/E) 2.000.000,00 2.000.000,003.1.1.0 2.000.000,00

13000 Trattamenti economici e altre spese previste per il tutore dei 
minori (CAP. 7100/E) 200.000,00 200.000,003.1.1.0 200.000,00

TOTALE Spese per contabilità speciali 8.980.000,00 8.980.000,00 8.980.000,00

Spese per contabilità speciali 8.980.000,00 8.980.000,00 8.980.000,00

TOTALE TITOLO III - SPESE PER CONTABILITA' 
SPECIALI

8.980.000,00 8.980.000,00 8.980.000,00

TOTALE GENERALE SPESA 62.261.585,00 59.259.333,00 59.402.333,00
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CONSIGLIO REGIONALE DEL VENETO

IX LEGISLATURA

BILANCIO DI PREVISIONE 2015
e

BILANCIO PLURIENNALE 2015 - 2017

Allegato 9
(art. 11 D.Lgs. n. 118/2011)

Bilancio entrate (All 9 - Bilancio Entrate)

Bilancio entrate - Riepilogo per titoli (All 9 - Bilancio Entrate Riep Titoli)

Bilancio spese (All 9 - Bilancio Spese)

Bilancio spese - Riepilogo per titoli (All 9 - Bilancio Spese Riep Titoli)

Bilancio spese - Riepilogo per missioni (All 9 - Bilancio Spese Riep Missioni)

Quadro - Generale riassuntivo (All 9 - Q. GEN. RIASS)

Equilibri di Bilancio (All 9 - EQUILIBRI REGIONI)

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE BILANCIO SERVIZI
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